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""“ RESOLUCION DE ALCALDIAN® 127 -2018-ALC/MVES

MUNICIPRUDQO Villa El Salvador, 17 JUL 2018

CE“TR%LTEEFL&%[%?;Q'MD EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR

www.munivas.gob.pe

VISTOS: El Memorando N° 552-2018-GM/MVES de la Gerencia Municipal, el Informe N° 696-2018-UGRH-OGA/MVES y
la Carta N° 435-2018-UGRH-OGA/MVES de la Unidad de Gestién de Recursos Humanos, el Informe N° 012-2018-TAll-SGUGRH-
OGA/MVES del Responsable de Control de Asistencia de Personal, el Memorando N° 444-2018-OGA/MVES de la Oficina General de
Administracién y el Informe N° 0154-2018-UDT-OGA/MVES de la Unidad de Desarrolio Tecnolégico, sobre descanso fisico vacacional de
un servidor, y; -

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 3° del Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de
Servicios, modificado por la Ley N° 29849, establece que “el Contrato Administrativo de Servicios (CAS), constituye una modalidad
especial de contratacidn laboral, privativa del Estado; no se encuentra sujeto a la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, al régimen
laboral de la actividad privada ni a ofras normas que regulan carreras administrativas especiales”; asimismo, en su Articulo 6° prescribe:
“El Contrato Administrativo de Servicios otorga al trabajador los siguientes derechos: (...) f) Vacaciones remuneradas de treinta (30) dias
naturales.”,

Que, el numeral 8.2 del articulo 8 del Decreto Supremo N° 065-201 1-PCM, sefiala que “e/ descanso fisico debe
disfrutarse de forma ininterrumpida; sin embargo, a solicitud escrita del trabajador, se podré autorizar el goce fraccionado en periodos no
inferiores a siete (7) dfas calendario™ '

Que, mediante Carta N° 435-2018-UGRH-OGA/MVES la Unidad de Gestién de Recursos Humanos comunica al Sr. LUIS
ALBERTO ALVAREZ FLORES, Subgerente de la Unidad de Desarrollo Tecnolégico, que le comresponde un periodo de vacaciones de
30 dias calendario, a partir del 01 al 30 de Julio del afio en curso; !

Que, con Informe N° 154-2018-UDT-GM/MVES, el referido funcionario sefiala que por necesidad de servicio y debido al
apoyo que brinda a distintas Unidades Organicas, su descanso fisico lo tomard de manera progresiva, solicitando vacaciones por el
; \ ino de ocho (8) dias, esto es del 18 al 25 de Julio del 2018, Informe que es ratificado por la Oficina General de Administracién

iefiante Memorando N° 4444-201 8-OGA/MVES;

\aewn ff 1 iEeQue, con Informe N° 696-2018-UGRH-OGA/MVES la Unidad de Gestién de Recursos Humanos en atencién al Informe
TUCIPANC 412-201 8-TAll-SGUGRH-OGA-MVES del Responsable de Control de Asistencia, sefiala que se ha informado que a la fecha el Sr.

s ALBERTO ALVAREZ FLORES, tiene acumulado 30 dias pendientes de goce (correspondiente al periodo 2017), en ese sentido,
““opina, que resplt_a._yigble_ el descansoifisico vacacional por el término de ocho (8) dias, esto es del 18 al 25 de Julio del 2018, siendo

ratificado Ia*rnismla. mediante Mérnprando N® 552-2018-GM/MVES de la Gerencia Municipal, proponiendo al funcionario que se quedard a
cargo; e ' LAy S

Estando a lo expuesto; -ie,‘n‘-‘ us_c_i; _de?[a.:s' félﬁultrages conferidas al alcalde por el numeral 6) del articulo 20° de la Ley N°
27972, Ley Orgénica de Municipalidades"y*p.q_(_él‘nUmerahl13;2“‘de§\Ar‘ticulo 13° del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de
_esta Corporacién Edil; A e

SE RESUELVE:

] B
i ARTICULO PRIMERO.- AUTORIZAR al Sr. LUIS.._QLBEBTQ 'ALVAREZ FLORES - Subgerente de la Unidad de
e O _Dg%a_rmuo Tecnologico de:la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador, el uso'de su:descanso fisico vacaciohal, por el término de ocho

W =3 ! 3 " i e " .
= (8)dias, esto es del 18 al 25 de’Julio del 2018.
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ARTICULO SEGUNDO—ENCARGAR del 18 al 25 de Julio del 2018 Ias funciones propias de la Unidad de Desarrolio
Tecnoldgico de la Municipalidadl,pistritgl-de_.\ﬁlla}El Salvador a la Ing. MARINA LU_ZWZANA‘{(BBIA LIMACO - Gerente de la Oficina

General de Administracion, mientras‘dure la ausericia del titular, con retencion del cargo que ostenta.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR ‘el Gumplimiento

e T ._,_Agm‘inistracién a través de la Unidad de Gestién de'Recursos Humaﬁ5§

'ARTICULO CUARTO.. ENCARGAR alla Unidad-de"
Alcaldia,en el Portal Institucional (www.munives.gob.pe).
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< “Villa El Salvador, Ciudad Mensajera/

PROCLAMADA POR LAS NACIONES UNI EL15-09 - 87

Premio Principe de Asturias de la Concordia '
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